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ACTA No. 034 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
ACTIVIDADES EQUIPO ESTRATEGIA MÁS SER 

 

CIUDAD Y FECHA: 
Guadalajara de Buga, 
septiembre 30 de 2022 
 

HORA INICIO: 8:00AM HORA FIN: 12:00 AM 

LUGAR Y/O ENLACE:  
ITA profesional- salón  

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Centro Agropecuario de Buga 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Evaluación feria de amor y amistad 
2. Actividad de integración 
3. Uniformes aprendices. 
4. Jornada de alistamiento 
5. Alistamiento jornada de inducción 
6. Varios 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Desarrollar reunión semanal con el de equipo de integralidad, evaluación y programación de 
actividades. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Evaluación de feria de amor y amistad: 

Después de la reflexión motivada por la instructora Diana Rodríguez, se realiza un balance 
respecto a la actividad ejecutada para aprendices los días 27 y 28 del presente mes, con la 
orientación de bienestar del aprendiz y acompañamiento de instructores de Integralidad. La 
evaluación en general es positiva, restando buena asistencia y acogida por parte de los 
aprendices, buen refrigerio, participación y motivación en los stands establecidos. Por mejorar: 
residuos dejados en lugares no habilitados para su disposición final.  
 

2. Actividad de Integración instructores estrategia Más Ser:  
Reconocimiento a la actividad de integración realizada el 26 del presente mes (frijolada), la cual 
promovió la integración, alegría, compartir, contribuyó al fortalecimiento de los lasos de amor y 
amistad del equipo y su coordinador. 
 

3. Uniformes para aprendices:  
El equipo de instructores realiza propuestas. Características posibles: color blanco, material 
poliéster, logo Mas Ser, logo SENA, pendiente diseño logo símbolo, que genere identidad y 
pertenencia hacia su proceso de Formación Profesional Integral. El equipo de Integralidad 
resalta la importancia de identificar valores humanos desde el fortalecimiento de las habilidades 
blandas.  
 

4. Jornada de alistamiento:  
Semana de octubre 3 a 7 
Acompañamiento de los instructores de Integralidad en las jornadas de alistamiento de 
actividades para las áreas de Agroindustria e industria, Comercio y servicios, Agroambiental; 
el acompañamiento será a partir de una actividad que se oriente desde la estrategia Más ser, 
con una duración promedio de dos horas y 30 minutos. 
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5. Alistamiento jornada de Inducción: 
Segunda semana de octubre desde el 10 al 14, lunes a viernes.  
La inducción se llevará a cabo con el acompañamiento del área de Bienestar al aprendiz 
En las jornadas mañana y noche, se realiza distribución de responsabilidades a cada instructor 
integrante del equipo, que se detalla en compromiso. Para el viernes 14 de octubre participa 
todo el equipo. 
 

6. Varios: 

• Participación de la actividad “Celebración de cumpleaños” a los integrantes del equipo de 
integralidad para el mes de septiembre.  

• En la jornada de la tarde se tiene formación pedagógica con los instructores formadores del 
Centro Agropecuario de Buga, liderada por los instructores Jessica y Juan David.  

 
Horario jornada de la mañana 8:00am a 12:00 m Jornada de la tarde: 2:00pm a 5:30 pm 
 

CONCLUSIONES 

1. Coordinar actividades de formación para la semana de alistamiento por parte de los 
instructores del área de Integralidad a los instructores de las diferentes áreas del 
Centro. 

2. Acordar actividades relativas a la inducción de la semana del 10 al 14 de octubre. 
3. Participación de la semana de alistamiento, dejar trabajo autónomo a los aprendices 

en la semana mencionada. 
4. Presentación de la propuesta de camisetas a Coordinadores e instructores de las 

áreas del Centro en la semana de alistamiento. 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Camisetas Integralidad: 
Elaborar micrositio, parámetros 
de diseño del logo símbolo, 
enlaces a herramientas gratuitas 
de diseño, y hashtag de los 
valores disponibles con su 
descripción.  

  
Acompañamiento jornada de 
alistamiento: 
 
Área Agroindustria:  
 
 
Área ambiental:  
 
 
 
 
Área Comercio y servicios  
 
 
 
Inducción: 
Jornada de la mañana 
 
Jornada de la noche 

 
Integrantes de comité de 
comunicación 
 
 
 
 
 
 
 
 
Natali, Ana, Héctor, Sonia 
Arenas, Maryneli,   
 
 
Alejandro, Juan Camilo, Vicky, 
Sandra, Pablo, Giovany, Camilo 
José. 
 
Diana Milton Paula, Sonia 
Julieth, Alex, Reinaldo 
 
 
Camilo José, Alex, Pablo, Liliana 
 
Juan Carlos, Reynaldo, Sonia 
Arenas, Maryneli, Héctor, Paula 

 
Octubre 7 de 2022 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
Martes 4 de octubre 

 
 
 

Miércoles 5 de octubre 
 
 
 

Jueves 6 octubre 
 
 
 
Lunes 10 de octubre 
 
Lunes 10 de octubre 
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Jornada de la mañana 
 
 
Jornada de la noche 
 
 
Jornada de la mañana 
 
 
Jornada de la noche 
 
 
Jornada de la mañana 
 
 
Jornada de la noche 
 
 
Jornada mañana y noche 

 
Diana, Vicky, Sonia Julieth, Juan 
Camilo 
 
Alex, Vicky, Alejandro, Sandra, 
Paulo 
 
Héctor, Juan Camilo, Alex, 
Paula, Reynaldo 
 
Juan Carlos, Giovanny, Diana, 
Camilo José, Anayansi. 
 
Alejandro, Sandra, Giovanny, 
Milton. 
  
Alejandro, Natali, Héctor. 
 
 
Todo el equipo 

 
Martes 11 de octubre 
 
 
Martes 11 de octubre 
 
 
Miércoles 12 de octubre 
 
 
Miércoles 12 de octubre 
 
 
Jueves 13 de octubre 
 
 
Jueves 13 de octubre 
 
 
Viernes 14 de octubre  

 
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan en la reunión presencial. 
 
  

 

 

  
 

 


